
起草说明

一、起草依据

    为加强对广东省综合评标专家库评标专家的管理，规范评标活动，提高评标质量，保证评标活动公平公正、科学合理进行，根据《中华人民共和国招标投标法》、《广东省实施<中华人民共和国招标投标法>办法》、《评标专家和评标专家库管理暂行办法》（国家计委令第29号）、《评标委员会和评标方法暂行规定》（国家计委等七部委令第12号）、《广东省综合评标专家库管理办法》（粤府办〔2011〕107号）和《广东省招标投标信息发布暂行规定》（粤府办〔2011〕57号）等规定，结合我省实际，由省发展改革委牵头相关部门研究起草制定出《广东省综合评标专家库评标专家管理办法》（以下简称《办法》）。
二、起草原则

（一）规范统一原则。《办法》对省综合评标专库评标专家的入库申报条件和程序、评标劳务费用、考核评价、清退机制、档案管理等方面作出规定，规范统一了评标专家日常管理，有效保障了评标专家能力水平、提高评标质量。

（二）明晰责任原则。《办法》进一步细化了《广东省综合评标专家库管理办法》（粤府办〔2011〕107号）有关规定，明确各方职责。如明确对评标专家的警告、终止资格和永久性除名的处理由省发展改革部门负责，明确没收评标专家收受的非法财物等评标专家违规处理的执法主体为行业行政监督部门；明确交易场所服务机构需对评标专家的表现进行履职评议并及时上传有关违规信息和信用信息；明确行政监督部门的处理决定书的抄送责任；明确对评标专家的档案管理职责主体等等，便于在评标专家管理工作中能落实责任主体和进行责任追究，以促进更好地做好评标专家监管。
（三）诚信惩戒原则。《办法》规定了对评标专家的考核结果要及时录入省征信系统、严格对专家违规行为的处理、评标专家及招标交易场所服务机构的有关信用信息按规定在“广东省招标投标监管网”予以公布等措施，突出运用了市场化的手段加强对评标专家的综合管理，提高管理成效和促进保证专家队伍的高质量和纯洁性。
三、主要内容
《办法》设置六章，共24条。具体如下：

第一章：总则，共3条。规定了《办法》的制定依据、适用范围和监管主体。

第二章：入库管理，共6条。规定了评标专家的入库条件、专家初审、终身入库、培训考核、专家权责等内容。

第三章：评标管理，共4条。具体明确了对专家库成员参与评标入场、现场管理、履职评议、薪酬刮泥等内容。

第四章，考核评价，共7条。规定了考评主体、考评内容、考评结果及警告、罚款、终止资格、永久性除名等四种处理措施。

第五章，专家档案管理，共3条。规定了专家档案管理机构管理内容和档案资料来源等内容。

第六章，附则，共1条。规定了《办法》施行时间。

四、几点说明

（一）关于评标专家评审委员会。根据两轮评标专家征集入库经验，拟由省发展改革部门牵头，其他有关行政监督部门派人参与的“省综合评标专家库评标专家评审委员会”，人员相对固定，制定工作规则，集中研究解决评标专家审查有关事宜，每年定期组织对评标专家的入库终审，以提高工作成效。

（二）关于文件效力。《办法》在征求意见并作修改完善后，拟与此前已征求意见的《广东省综合评标专家库运行管理办法》依程序一并报请省政府审定后，以长期有效的规范性文件出台。



